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Pregovori o okvirnom 

ugovoru i prevremenoj 

penziji u građevinskom 

sektoru 
 

 

11. septembra 2018. godine održana je u Bernu 16. pregovaračka runda 
između građevinskih preduzetnika i sindikata. U prilogu kratak pregled 
najvažnijih informacija: 

Sindikat odbija sveobuhvatno rešenje građevinskih preduzetnika, koje 
sadrži sledeće predloge: 

◼ saniranje fonda prevremene penzije bez povećanja starosne granice 
za penzionisanje,    

◼ 150 franaka više plate za sve od 1. januara 2019. godine,  
◼ povećanje minimalnih zarada za 150 franaka od 1. januara 2019. 

godine. 

Za građevinare je važno da smeju da rade više onda kada to obim posla  
na građevinama nalaže. Godišnje se mogu skupiti 100 minus odnosno 200 
plus radnih sati. Sa ovim merama građevinari žele da:  

◼ održe stalno zaposlenje,   
◼ smanje podsticaje za angažman privremeno zaposlenih radnika, 
◼ se manje oslanjaju na podizvođače. 

Iako je sve to u interesu građevinskih radnika, sindikati i dalje istrajavaju  
na maksimalnim zahtevima i prete merama ometanja. Tako oni sprečavaju 
više zarade i sanaciju fonda prevremene penzije u građevinskom sektoru.  

Građevinski preduzetnici su zainteresovani za pronalaženje rešenja. Ali 
sada sindikati moraju da se pokrenu i izađu u susret građevinskim 
preduzetnicima. 

Sve informacije možete saznati na www.zukunft-bau.ch 

http://www.zukunft-bau.ch/

